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INLEIDING

De Vereniging is bij proclamatie opgericht op elf oktober tweeduizend

vijf. Door de algemene ledenvergadering van de Vereniging is tien mei
tweeduizend zes besloten tot opname van de statuten van de Vereni-

ging in een notariéle akte.

OPNAME STATUTEN IN NOTARIELE AKTE

De Statuten van de Vereniging van Oud-medewerkers van de Rijks-
waterstaat zijn verleden bij notaris Holtzer te Utrecht op 17 augustus
2006.

NaamM vaN DE VERENIGING

Artikel 1
De vereniging draagt de naam: Vereniging van Oud Medewerkers van
de Rijkswaterstaat, afgekort VOR.

ZETEL

Artikel 2

De vereniging is gevestigd te Utrecht.

DoEL

Artikel 3

1. De vereniging heeft ten doel: het bevorderen van het welzijn van de
leden, zowel in geestelijk als materieel opzicht.

2. De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door:

het houden van contactbijeenkomsten en vergaderingen;

het leggen van contacten met leden die dit wensen;

het uitgeven van een periodiek verschijnend verenigingsblad;

. het behartigen van de algemene belangen van de leden ten
aanzien van ontwikkelingen en/of maatregelen op het gebied van
pensioenen en/of maatschappelijke regelingen;

e. het aanreiken van een aantal mogelijkheden om te voorzien in de
behoefte van leden die dit wensen om hun (vak)kennis te onder-
houden of verbreden en/of beschikbaar te stellen van die kennis
op basis van vrijwilligheid;

00 oo
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Vereniging van Oud-medewerkers Rijkswaterstaat

f. alle verdere wettige middelen die aan het doel bevorderlijk en
noodzakelijk kunnen zijn.
3. De vereniging beoogt zich niet op godsdienstig of politiek terrein te
bewegen.
4. De vereniging heeft niet ten doel het maken van winst ter verdeling
onder haar leden.

LEDEN

Artikel 4
1. De vereniging kent:
a. gewone leden;
b. ereleden;
c. leden van verdienste;
d. partners van de onder a., b. en c. vermelde leden, die daarmee
gehuwd zijn of een geregistreerd partnerschap of samenlevings-
contract hebben.

2. Het bestuur besluit al dan niet tot toelating na aanmelding. Na aan-
melding kunnen slechts als gewone leden, vermeld onder lid 1 letter
a van dit artikel, worden toegelaten: gepensioneerden of Flexibele
Pensioen Uittreders, afkomstig van de Rijkswaterstaat en partners
van overleden toegelaten leden. Het bestuur kan uitzonderingen toe-
staan. Bij niet toelating wordt dit schriftelijk met redenen omkleed
aan de betrokkene medegedeeld, waarbij tevens de mogelijkheid
van beroep op de algemene vergadering wordt vermeld. Bij beroep
op de algemene vergadering beslist deze over toelating.

3. De in lid 1 letters a., b. en c. van dit artikel vermelde leden zijn
leden in de zin der wet en hebben derhalve stemrecht. De onder lid
1 sub d. genoemde personen hebben geen stemrecht. Zij kunnen
gekozen worden als lid van een door het bestuur ingestelde commis-
sie, in welk geval zij daarin stemrecht hebben.

4. Tot erelid kan worden benoemd diegene aan wie de vereniging bij-
zondere dank verschuldigd is. Ereleden worden op voorstel van het
bestuur benoemd bij besluit van een twee derde meerderheid van
stemmen uitgebracht in een algemene vergadering.

5. Tot lid van verdienste kan worden benoemd diegene die zich gerui-
me tijd bijzonder heeft ingezet voor de vereniging. Leden van ver-
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dienste worden op voorstel van het bestuur benoemd bij een besluit
van een twee derde meerderheid van stemmen uitgebracht in een
algemene vergadering.

EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP

Artikel 5

1. Het lidmaatschap van de vereniging eindigt:
a. door het overlijden van het lid;

b. door schriftelijke opzegging door het lid;
c. door opzegging namens de vereniging;
d. door ontzetting.

2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts schriftelijk
geschieden tegen het einde van het verenigingsjaar en met inacht-
neming van een opzeggingstermijn van tenminste twee maanden.

3. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur en kan
worden gedaan wanneer een lid zijn verplichtingen jegens de vereni-
ging niet meer nakomt, alsook wanneer van de vereniging redelij-
kerwijs niet kan worden gevergd het lidmaatschap te laten voortdu-
ren.

4. Een opzegging in strijd met lid 2 van dit artikel doet het lidmaat-
schap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip, volgende op de
datum waartegen was opgezegd.

5. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken bij een met twee derde
meerderheid genomen besluit van de algemene vergadering, wan-
neer een lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten der
vereniging handelt of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt,
of heeft benadeeld.

6. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap namens de ver-
eniging staat de betrokkene binnen een maand na de ontvangst van
de kennisgeving van het besluit beroep open op de algemene verga-
dering. Hij wordt daartoe ten spoedigste schriftelijk van het besluit
met opgave van redenen in kennis gesteld. Gedurende de beroeps-
termijn en hangende het beroep is het lid geschorst.

7. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar ein-
digt, blijft de contributie over het gehele verenigingsjaar verschul-
digd.

8. In de gevallen genoemd in lid 1 onder a., c. en d. van dit artikel ein-
digt het lidmaatschap onmiddellijk.
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SCHORSING
Artikel 6
1. Leden, die handelen in strijd met de statuten en/of een reglement

van de vereniging of die zich niet gedragen naar de besluiten van
de algemene vergadering of naar besluiten die het bestuur van de
vereniging krachtens de statuten of ingevolge opdracht van de alge-
mene vergadering heeft genomen, kunnen door het bestuur worden
geschorst voor maximaal vier weken. Bij een schorsing voor een
langere periode dient het bestuur aan de algemene vergadering een
voorstel te doen tot ontzetting uit het lidmaatschap.

. Van schorsing is eveneens sprake bij besluit tot opzegging geduren-

de de beroepstermijn, hangende het beroep.

. Geschorste leden zijn verstoken van alle rechten, welke uit het lid-

maatschap voortvloeien, doch behouden het recht om op de alge-
mene vergadering, waar hun schorsing en/of voorgestelde ontzetting
wordt behandeld, aan de beraadslagingen deel te nemen.

GELDMIDDELEN

Artikel 7

. De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:

a. contributies;

b. subsidies;

c. donaties;

d. schenkingen en legaten;
e. alle andere baten.

. Alle leden moeten een jaarlijkse contributie betalen, die bij besluit

van de algemene vergadering wordt vastgesteld.

. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke

ontheffing van de verplichting tot het betalen van contributie te ver-
lenen.

. Bij toelating als lid wordt de eerste contributiebetaling (eventueel

proportioneel voor het nog lopende jaar) en daarna de jaarlijkse
contributie in rekening gebracht.

Artikel 8

il

Donateurs zijn natuurlijke personen en rechtspersonen die zich
schriftelijk bereid hebben verklaard de vereniging financieel te steu-
nen met een door het bestuur vast te stellen minimum jaarbijdrage.
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2. Natuurlijke personen die donateur zijn, kunnen in overleg met het
bestuur deelnemen aan de in artikel 3 lid 2, letter a. genoemde
activiteiten en kunnen indien gewenst het eventueel verschijnend
verenigingsblad ontvangen.

ALGEMENE VERGADERING

Artikel 9

1. Het bestuur schrijft een algemene vergadering uit zo dikwijls het be-
stuur dat wenselijk acht of het daartoe volgens de wet of de statuten
verplicht is.

2. Voorts is het bestuur verplicht om op schriftelijk verzoek van ten-
minste één tiende gedeelte van het aantal leden een algemene ver-
gadering bijeen te roepen op een termijn van niet langer dan dertig
dagen. De verzoekers voorzien hun verzoek van een opgave van de
te behandelen onderwerpen.

Indien het bestuur aan bedoeld verzoek binnen veertien dagen geen
gevolg heeft gegeven dan kunnen de verzoekers zelf tot bijeenroe-
ping van de algemene vergadering overgaan op de wijze waarop het
bestuur de algemene vergadering bijeenroept. De verzoekers kun-
nen alsdan anderen dan bestuursleden belasten met de leiding van
de vergadering en het opstellen van de notulen.

3. Voor een algemene vergadering worden de leden tenminste veertien
dagen van tevoren schriftelijk, per email of het eventuele vereni-
gingsblad opgeroepen, aan de adressen zoals deze bekend zijn uit
het ledenregister. De dag van verzending en de dag van vergadering
mogen niet in genoemde termijn zijn begrepen. Bij de oproeping
worden de te behandelen onderwerpen vermeld. Een opgave van de
te behandelen onderwerpen kan eveneens worden gedaan op ver-
zoek van tenminste tien leden aan het bestuur, welke onderwerpen
eveneens bij de oproeping worden vermeld.

4. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van
het bestuur of, bij diens ontstentenis of afwezigheid, door één van
de andere bestuursleden, één en ander onverminderd het bepaalde
in lid 2 laatste zin, van dit artikel. In geval in een vergadering niet
krachtens het vorenstaande in haar leiding wordt voorzien, voorziet
de vergadering zelf in haar leiding.

5. Elk lid dat niet is geschorst heeft toegang tot de algemene verga-
dering en heeft daar één stem. In geval de algemene vergadering
een besluit moet nemen over een geschorst lid ten aanzien van die
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schorsing of de reden tot die schorsing, dan heeft het geschorste
lid toegang tot de betreffende vergadering en is bevoegd over het
betreffende onderwerp het woord te voeren.

Ieder lid kan zich door een ander schriftelijk gevolmachtigd lid doen
vertegenwoordigen. Een lid kan slechts voor één ander lid als gevol-
machtigde optreden.

Van elke algemene vergadering worden door of onder verantwoor-
delijkheid van de secretaris van het bestuur notulen opgemaakt. In
geval van ontstentenis of afwezigheid van de secretaris zullen de
notulen worden opgemaakt door een door de voorzitter van de ver-
gadering aan te wijzen persoon.

BESTUUR

Artikel 10

1L

2.

Het bestuur bestaat uit tenminste drie personen, die door de alge-
mene vergadering worden benoemd.

Voor elke vacature maakt het bestuur een bindende voordracht op
van tenminste één kandidaat, welke voordracht met de oproeping
voor de algemene vergadering waarop de verkiezing plaats zal vin-
den aan de leden wordt bekendgemaakt. Voor elke vacature kunnen
door tenminste één/tiende gedeelte van de leden één of meer an-
dere kandidaten worden gesteld. De kandidaatstelling dient schrifte-
lijk te geschieden bij de secretaris van het bestuur, tenminste zeven
dagen voor de dag van de algemene vergadering waarop de verkie-
zing wordt gehouden.De secretaris brengt een kandidaatstelling door
leden ter kennis aan de leden, voor wat betreft een kandidaatstelling
voordien gedaan, door vermelding bij de oproeping voor de verga-
dering, en voor wat betreft latere kandidaatstelling, uiterlijk bij de
aanvang van de vergadering.

Aan een kandidaatstelling kan het bindend karakter worden ontnomen

door een met ten minste twee derde meerderheid der uitgebrachte
stemmen genomen besluit van de algemene vergadering. Vindt geen
kandidaatstelling plaats of besluit de algemene vergadering om aan
de kandidaatstelling(en) het bindende karakter te ontnemen, dan is
de algemene vergadering vrij in haar keuze.

Elk bestuurslid kan te allen tijde door de algemene vergadering wor-
den ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet binnen negentig
dagen gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het
verloop van die termijn.
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4. Elk bestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na zijn benoeming af, vol-
gens een door het bestuur op te maken rooster, met dien verstande,
dat geen aftreden plaats vindt, zolang niet in de vacature is voorzien
en de algemene vergadering ook niet met inachtneming van het
in lid 1 van dit artikel bepaalde heeft besloten dat de vacature niet
wordt vervuld. Een aftredend bestuurslid is terstond herkiesbaar.
Degene die in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op
het rooster de plaats van zijn voorganger in.

5. De voorzitter wordt in functie gekozen door de algemene vergade-
ring. Het bestuur kiest uit zijn midden een secretaris en een pen-
ningmeester, hun plaatsvervangers en een plaatsvervangende voor-
zitter.

6. Onverminderd het hiervoor bepaalde eindigt het bestuurslidmaat-
schap:

a. doordat het lid ophoudt lid van de vereniging te zijn;
b. doordat het lid schriftelijk bedankt.

7. Indien het bestuur niet voltallig is, blijft het bevoegd.

8. De bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden.
Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefe-
ning van hun functie gemaakte kosten. Deze kosten zullen in een
door de algemene vergadering vast te stellen begroting worden
opgenomen.

BESTUURSVERGADERINGEN

Artikel 11

1. Het bestuur vergadert zo dikwijls de voorzitter of twee of meer be-
stuursleden dit wenselijk acht(en).

2. De oproeping tot een bestuursvergadering geschiedt schriftelijk of
mondeling.

3. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld.

4. De termijn van oproeping bedraagt tenminste vijf dagen, die van
oproeping en die van vergadering niet meegerekend.

5. De vergaderingen worden gehouden indien tenminste de helft van
het aantal bestuurders in functie aanwezig is en worden geleid
door de voorzitter of bij diens ontstentenis of afwezigheid door zijn
plaatsvervanger. Ingeval van ook diens ontstentenis of afwezigheid
voorziet de vergadering zelf in haar leiding.

6. Elk lid van het bestuur heeft recht tot het uitbrengen van één stem.

7. leder bestuurslid kan zich door een schriftelijk daartoe gemachtigd
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bestuurslid ter vergadering doen vertegenwoordigen. Een bestuurs-
lid mag niet voor meer dan één ander bestuurslid als gemachtigde
optreden.

8. Van het verhandelde in elke bestuursvergadering worden door of
onder verantwoordelijkheid van de secretaris notulen opgemaakt.

VERTEGENWOORDIGING

Artikel 12
De vereniging wordt vertegenwoordigd:
a. hetzij door het bestuur;
b. hetzij door twee gezamenlijk handelende bestuursleden, te we-
ten:
-ofwel de voorzitter en de secretaris gezamenlijk;
-ofwel de voorzitter en de penningmeester gezamenlijk;
-ofwel de secretaris en de penningmeester gezamenlijk.

TAKEN EN BEVOEGDHEDEN

Artikel 13

1. Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging en heeft
alle daaruit voortvloeiende of daarmede samenhangende bevoegd-
heden, daaronder met name ook begrepen de voorbereiding en
uitvoering van de besluiten van de algemene vergadering en het
zorgdragen voor de naleving van de statuten en reglementen van de
vereniging.

2. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde on-
derdelen van zijn taak te doen uitvoeren door commissies, die door
het bestuur worden ingesteld en waarvan de leden door het bestuur
worden benoemd en ontslagen.

3. Het bestuur is, mits met voorafgaande goedkeuring van de al-
gemene vergadering, bevoegd te besluiten tot het aangaan van
overeenkomsten tot het verkrijgen, vervreemden en bezwaren van
registergoederen, en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij
de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt,
zich voor een derde sterk maakt, of zich tot zekerheidstelling voor
een schuld van een ander verbindt.
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BOEKJIAAR/BEGROTING/JAARVERSLAG

Artikel 14

1. Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar.

2. Het bestuur is verplicht tot het houden van zodanige aantekeningen
omtrent de vermogenstoestand van de vereniging, dat daaruit te al-
len tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden gekend.

3. Voor één mei van elk jaar doet het bestuur aan de algemene verga-
dering een voorstel voor de begroting voor het lopende boekjaar. De
begroting wordt door de algemene vergadering vastgesteld.

4. Het bestuur brengt op een algemene vergadering voor één mei na
afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn
door de algemene vergadering, een jaarverslag uit over de gang
van zaken in de vereniging en over het gevoerde beleid. Het legt de
balans en de staat van baten en lasten met een toelichting ter goed-
keuring aan de vergadering over. Deze stukken worden ondertekend
door de bestuurders. Ontbreekt de ondertekening van één of meer
van hen, dan wordt daarvan onder opgave van redenen melding ge-
maakt. Na verloop van de termijn heeft ieder lid de bevoegdheid van
het bestuur in rechte te vorderen deze verplichtingen na te komen.

5. De algemene vergadering benoemt jaarlijks een commissie be-
staande uit tenminste twee leden, welke geen deel van het bestuur
mogen uitmaken. Deze commissie onderzoekt de in het vorige lid
bedoelde balans en staat van baten en lasten en brengt aan de al-
gemene vergadering verslag van haar bevindingen uit. Het bestuur
is verplicht de commissie ten behoeve van haar onderzoek alle door
haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas
en de waarden te tonen en inzage van de boeken en bescheiden
van de vereniging te geven. De algemene vergadering kan besluiten
geen commissie te benoemen, maar de controle van de balans en de
staat van baten en lasten op te dragen aan een accountant zoals be-
doeld in artikel 2:393 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek. Het bestuur
draagt er dan zorg voor dat omtrent de getrouwheid van genoemde
stukken op eerder bedoelde vergadering een verklaring, afkomstig
van die accountant, wordt overgelegd.

Het bestuur is verplicht de in lid 2, 3 en 4 genoemde bescheiden
gedurende zeven jaren te bewaren.
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STEMMINGEN
Artikel 15
1. Alle besluiten, zowel van de algemene vergadering als van het be-

9.

stuur, worden, voor zover in deze statuten niet anders is bepaald,
genomen met volstrekte meerderheid der uitgebrachte stemmen.

. Over zaken wordt mondeling gestemd, over personen schriftelijk. Of

een stemming personen of zaken betreft wordt uitgemaakt door de
voorzitter van de vergadering.

. Bij staking van stemmen over zaken wordt het voorstel geacht te

Zijn verworpen.

. Indien bij stemming over personen bij eerste stemming niemand

de volstrekte meerderheid heeft behaald, heeft herstemming plaats
tussen die twee personen die de meeste stemmen op zich hebben
verenigd. Indien doordat twee of meer personen een gelijk aantal
stemmen op zich verenigden, niet vast mocht staan welke personen
voor herstemming in aanmerking komen, zal bij een tussenstem-
ming tussen hen die eenzelfde aantal stemmen op zich verenigden,
worden uitgemaakt wie van hen voor de herstemming in aanmerking
komt of komen. Indien bij deze tussenstemming, doordat wederom
twee of meer personen een gelijk aantal stemmen verkrijgen, niet
het vereiste aantal personen voor de herstemmming is aangewezen,
zal tussen hen op wie dat gelijk aantal stemmen is uitgebracht het
lot beslissen. Hij die bij de herstemming de meeste stemmen op zich
verenigt is gekozen. Indien bij de herstemming de stemmen staken,
beslist het lot.

. Blanco stemmen en ongeldige stemmen, ter beoordeling van de

voorzitter der desbetreffende vergadering, worden geacht niet te
Zijn uitgebracht.

. Besluitvorming door het bestuur kan ook op andere wijze geschieden

dan door het houden van een vergadering, met dien verstande, dat
geen besluit zal worden geacht te zijn genomen indien niet alle le-

den van het bestuur zich schriftelijk waaronder per email begrepen,
over het voorstel hebben uitgesproken. Zodanige besluiten worden
aan de notulen toegevoegd.

. Een besluit tot benoeming kan ook bij acclamatie worden genomen.
. Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in ver-

gadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur geno-
men, dezelfde kracht als een besluit van de algemene vergadering.
Indien in een vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd

Statuten VOR 17-08-2006 14



VOR

zijn kan tot aanname van elk voorstel worden besloten, voorstel-
len tot statutenwijziging en ontbinding daaronder begrepen, ook al
zijn deze niet voor de vergadering geagendeerd, mits met algemene
stemmen.

10. Het door de voorzitter van de vergadering tijdens een bestuurs-
vergadering of algemene vergadering uitgesproken oordeel omtrent
de uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de
inhoud van een genomen besluit, voor zover werd gestemd over
een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. Wordt onmiddellijk na het
uitspreken van het oordeel van de voorzitter de juistheid daarvan
betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats indien de meerder-
heid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet
hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige
dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevol-
gen van de oorspronkelijke stemming.

REGLEMENTEN

Artikel 16

De algemene vergadering kan een huishoudelijk reglement of andere
reglementen vaststellen. Een reglement mag geen bepalingen bevatten
welke in strijd zijn met de statuten of met de wet.

STATUTENWIJZIGING

Artikel 17

1. De algemene vergadering kan besluiten tot wijziging van de sta-
tuten, mits met een meerderheid van twee derde der uitgebrachte
stemmen, in een daartoe uitdrukkelijk bijeen geroepen vergadering,
waarin tenminste tien procent der leden aanwezig of vertegenwoor-
digd is. Is in de bijeengeroepen vergadering niet het vereiste aantal
leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt binnen dertig dagen
na de eerste vergadering, doch niet binnen zeven dagen daarna, een
tweede vergadering gehouden, waarin ongeacht het aantal aanwezi-
ge of vertegenwoordigde leden een besluit tot statutenwijziging kan
worden aangenomen, mits met vorenbedoelde meerderheid.

2. Bij de oproeping tot een vergadering waarin een voorstel tot sta-
tutenwijziging zal worden behandeld dient de tekst van de voor-
gestelde wijziging te worden vermeld. Voorts dient door degenen
die de oproeping tot de betreffende algemene vergadering hebben
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gedaan ten minste vijf dagen voor de vergadering een afschrift van
het wijzigingsvoorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk
is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter
inzage te worden gelegd tot na afloop van de dag waarop de verga-
dering wordt gehouden.

3. Tot het doen verlijden van de notariéle wijzigingsakte is ieder be-
stuurslid bevoegd.

ONTBINDING

Artikel 18

1. Voor een besluit tot ontbinding geldt hetgeen in artikel 17 lid 1 is
bepaald ten aanzien van statutenwijziging.

2. Ingeval van ontbinding geschiedt de liquidatie door het bestuur,
tenzij de algemene vergadering bij het besluit tot ontbinding andere
vereffenaars aanwijst.

3. Het batig saldo der vereniging valt na ontbinding der vereniging toe
aan één of meer andere instellingen met een soortgelijk of aanver-
want doel, zoals door de algemene ledenvergadering in haar liquida-
tiebesluit aan te wijzen.

4. De boeken, bescheiden en andere gegevensdragers moeten worden
bewaard gedurende zeven jaren nadat de vereniging is opgehouden
te bestaan. Terzake van de bewaarplicht wordt te dezen verwezen
naar de van toepassing zijnde wettelijke bepalingen.

Artikel 19
In alle gevallen waarin door de statuten niet is voorzien beslist het
bestuur.

SLOTVERKLARINGEN

I. het eerste boekjaar van de vereniging eindigt op een en dertig de-
cember tweeduizend zes;

I1. het bestuur bestaat uit zeven leden die de akte hebben onderte-
kend.
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